附件1
岗位和条件要求一览表

	序号
	岗位名称
	岗位
代码
	职能职责
	选聘人数
	专业
	学历
	其他条件
	主要待遇

	1
	投融资部副经理
	T2
	①负责配合部门经理完成公司年度总体投融资计划编制工作，确保完成投融资目标任务；
②负责办理融资项目申报相关手续，合理编制项目融资进度控制计划，并跟进实施，确保项目信贷资金及时到位；
③负责开发经营性项目，确保企业增资；
④负责协调指导子公司融资工作。
	1
	经济学、经济统计学、国民经济管理、财政学、税收学、金融学、投资学、国际经济与贸易、工商管理
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	①从事投融资工作时间3年及以上；
②年龄40周岁及以下（1984年9月21日后出生）；
③具备CFA或CPA资格证书者，可不限制专业。
	按照《达州国鑫产业发展有限责任公司薪酬待遇管理制度》执行。

	2
	财务管理部副经理
	C2
	①负责配合部门经理做好财务管理工作；
②负责子公司及经营性项目财务监督管理工作。
	1
	会计学、会计、财务管理、财务会计教育、审计学、
审计
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	①取得中级会计师职称；
②从事财务工作时间5年及以上；
③年龄45周岁及以下（1979年9月21日后出生）；
④具备高级会计师职称或CPA资格证书者，可不限制专业、年龄要求可放宽至48周岁及以下。
	按照《达州国鑫产业发展有限责任公司薪酬待遇管理制度》执行。



